KAZAKCTAH PECHIYBITHKACHI KAPKBI KOMHTET NINOCYJIAPCTBEHHBLIX
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MHHHCTPEIITTMEMJUIEKETTIK KIPI( JOXO/JOB MUHHHCTEPCTBA ®PHHAHCOB
KOMHTETI PECIIYBITHKH KAZAXCTAN
ATMATHI KAJTACHI JAEMMAPTAMEHT
BOHBIHIUA MEMJUIEKETTIK KIPICTEP I'OCYJIAPCTBEHHBIX JIOXO/I0OB
JAENMAPTAMEHTI MO 'orPOJIY AJIMATHI
BbYUPbLBIK IPUKA3
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baHkpoTTHIK 6acKapyIbIHbI
TaralbIHAAY TYPaJibl

Kazakcran PecriybnukaceiaelH «OHanTy oHe OaHKPOTTHIK Typansl» 2014
xbuUIrel 07 HaypbI3farsl 3aHbIHBIH 15 - 0a0bl 2 - TapMmaklIachlHa CoHKeC )XoHe
«Parity LTD» XIIC-uig 2018 >xpugblH 25 widigeciHaeri KpemudTopiap
KUHAJIBICBIHBIH XaTTaMach! memiMinin Herizinne, B¥YUBIPAMBIH:

1. «Parity LTD» XKILIC-nig BCH 030540004987 6aHKpOTTBIK OaCKapyIIbIChI
6osnsin [HxomMapToB AnMaT AMHUPXaHOBUY TaFaibIHIIAICEIH.

2. JIxomaptoB Anmar AwmupxaHoBuuke Kaszakcran PecnyGiukacsl
OaHKpOTTBIK Typajbl 3aHHAMACBIHBIH TalalTapblHa CoWKec OaHKPOTTHIK
OacKapyLIBbIHBIH MiHAETTEPiH aTKapy JKYKTEJICiH.

3. baHkpoTThIK Oackapywmsl JxomapTtoB Anmatr AmupxaHoBuy Kazakcran
PecnyOnukacel GaHKPOTTBIK Typaibl 3aHHAMAachkl TajlalTapbIHBIH OPBIHAATYBIH
KaMTaMachI3 eTCiH.

4. Ocbl OYHpBIKTBIH OpBIHAANYBIH Oakpiiay bopblmiTapMeH >KYMBIC
OackapMachlHa JKETEKIIUTIK eTeTiH, AJMarbl Kajuackl OoibIHIIA MeMIeKeTTiK
KipicTep JernapTaMeHTi 0acIlBICBIHBIH OpbIHOAcaphIHA KYKTEJICIH.
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